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Plan de trabajo 2023

Comisién de Integridad Gubernamental y Cumplimiento Normativo (CIGCN)

DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION

Institucién: Consejo Nacional de la Persona Envejeciente (CONAPE)

Cantidad de Servidores: 1096

Teléfonos: (809) 688-4433

Titular de la institucién: José Garcia Ramirez

Sector Gubernamental: Salud

Pagina Web:
www.conape.qgob.do

Objetivo General: Garantizar los derechos fundamentales de los Adultos Mayores a través de la implementacién de politicas publicas integrales.

Actividad
no.

Actividad

Descripcién de la actividad

Medios de verificacién (evidencias)

Indicadores

Responsable(s)

Meta

Periodo a Canti .
realizarse an.tl.dad de Cantidad de
actividades personas

-Fotografias y videos promocionando la campafia
-Circular promocionando la campafa -Cantidad de socializaciones Dinachy Villar (Responsable de Presupuesto)
~ . Publicacién en Redes Sociales los temas de -Captura de pantalla de las redes sociales realizadas =
1 Sumarse a la campana por la Integrldad de DIGEIG. campafia por la DIGEIG. -Correos electrénicos promocionando la campafia -Cantidad de servidores publicos - . . . Todo el afio
" L . Christian Beltre (Coordinador Ejecutivo)
-Lista de participantes impactados
-Fotografias y videos promocionando la campafia o
~_ . . . oo ., ., c = d ial d ircul . \ = -Campaiia desarrollada
Crear campafia institucional de sensibilizacion y promocion d_?mpapa en fe_des SOC'?bT_Sv C°"Vebf sando con -g"C;J ar zfomoctlolfllazdol a Caéﬂpa"a ” _Cantidad de socializaciones
[ iferentes servidores publicos, sobre su -Captura de pantalla de las redes sociales . ; o
2 transversal de los valores  institucionales por una cultura de experiencia en favor de la atencién a los Adultos |-Correos electronicos promocionando la campafia reallz_adas . P Orlando Beato (Coordinador General) Todo el afio
integridad. Mayores Lista de participantes -Cantidad de servidores pblicos
impactados
-Fotografias y videos promocionando la campafia ~
* . . : - = -Campafia desarrollada
Completar con los compromisos asumidos en la mesa ~Circular promocionando la campafia —Canti o lizaci
: : -Captura de pantalla de las redes sociales Cantidad de socializaciones Comision de Integridad Gubernamental y Cumplimiengto
3 de tl’a_baJO del taller de cor_1f_ormaC|or_1 para_ el plan de Creacion y Divulgacion del codigo de integridad -Correos electronicos promocionando la campafia [?:Eeixlgtiiid;isde servidores pablicos Normativo (CIGCN) Todo el afio
trabajo de las CIGCN y oficiales de integridad 2023* -Lista de participantes impactados
-Fotografias y videos promocionando la campafia " Darkin Segura (Representante del Grupo Ocupacional
*Completar con los compromisos asumidos en la mesa ; i i -Circular promocionando la campafia ‘Campana desarrolada i)
p 4 p _ Monitoreo y seguimientos al cumplimiento de las ~Captura de pantalla de las redes sociales -Cantidad de socializaciones
4 de tl’a_baJO del taller de cor_1f_ormaC|or_1 para_ el plan de g?\/cl?rzf:lig:e;eﬁl’ezﬁlislo de las denuncias -Correos electronicos promocionando la campafia [?:Eeixlgtiiid;isde servidores pablicos Linette Genao (Representante del Grupo Ocupacional 2) Todo el afio
trabajo de las CIGCN y oficiales de integridad 2023* 9 P : -Lista de participantes )
impactados .
Orlando Beato (Coordinador General)

Orlando Beato Nadal


http://www.conape.gob.do/
http://www.conape.gob.do/
http://www.conape.gob.do/
Orlando Beato Nadal


Desarrollar acto de lectura y firma del compromiso por la

Acto de Firma de la maxima autoridad por la

-Fotografias y videos firmando el compromiso
-Captura de pantalla de las redes sociales

-Cantidad de compromisos éticos

Comision de Integridad Gubernamental y Cumplimiengto

5 mteg;dad dg La:_max(ljm? a_uto_nda_d, ante todos los integridad IEZ?JZE"‘;‘;TE‘dpameS firmados, Normativo (CIGCN) Ler Trimestre
servidores publicos de la institucion.
Au?.ltardque laf firma dledlabI:EaXIma aUtOI’I('cjjé.ld fead | Dinachy Villar (Responsable de Presupuesto)
6 realizada contorme al debido proceso_, a ]un ando 10s Verificar que el documento cumpl_a _con los -Auditoria firmada por la CIGCN -Auditoria elaborada por la CIGCN. . ler Trimestre
anexos que forma parte del compromiso. Conforme al estandares que la DIGEIG solicite. gsuncmn dell'i)Cruz (Representante del Grupo
. cupacional
documento estandarizado.
Linette Genao (Representante del Grupo Ocupacional 2)
Elaborar matriz institucional del Cumplimiento de N _ _ ) ) i Darkin Segura (Representante del Grupo Ocupacional
7 Ias Obligaciones de |OS sujetos obligados a Seguimiento a las Declaraciones de Bienes de -Matriz de sujetos obligados a declarar. -Matriz de sujetos obligados a 1) 1ler Trimestre

presentar declaracion jurada de bienes. .

Taller sobre Planeacion de gestion de riesgos de

8 o
corrupcion.

9 |Taller sobre Identificacion de riesgos de corrupcion.

10 Taller sobre evaluacion, valoracion y priorizacion del
riesgo.

11 |Taller sobre tratamiento de riesgos de corrupcion.

1 Taller sobre seguimiento y monitoreo de riesgos de
corrupcion.

13 Implementacion del modelo de gestion de riesgos de

corrupcion.

los servidores responsables

Impartir Capacitaciones sobre gestion de riesgo
de Corrupcion

-Captura de pantalla de las redes sociales

-Convocatoria
-Lista de participantes

declarar elaborada

-Cantidad de socializaciones
realizadas

-Cantidad de servidores puUblicos
impactados

Christian Beltre (Coordinador Ejecutivo)

Dinachy Villar (Responsable de Presupuesto)

-Convocatoria
-Lista de participantes

-Cantidad de socializaciones
realizadas

-Cantidad de servidores puUblicos
impactados

=FUTUYTanas Y VIUEUS TMTTETuu e COTMpPToNTTSo
-Captura de pantalla de las redes sociales

-Convocatoria
-Lista de participantes

-Cantidad de socializaciones
realizadas

-Cantidad de servidores puUblicos
impactados

Saoni Brea (Representante del Grupo Ocupacional 5)

-Convocatoria
-Lista de participantes

-Cantidad de socializaciones
realizadas

-Cantidad de servidores puUblicos
impactados

Yeneiry Arias (Responsable de Activo Fijo)

-Convocatoria
-Lista de participantes

-Cantidad de socializaciones
realizadas

-Cantidad de servidores puUblicos
impactados

-Convocatoria
-Lista de participantes

-Cantidad de socializaciones
realizadas

-Cantidad de servidores puUblicos
impactados

ler, 2doy 3er
Trimestre

ler, 2doy 3er
Trimestre

ler, 2doy 3er
Trimestre

ler, 2doy 3er
Trimestre

ler, 2doy 3er
Trimestre

ler, 2doy 3er
Trimestre

Orlando Beato Nadal



Orlando Beato Nadal
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Taller para la construccion del Cadigo de Integridad y

-Convocatoria

-Cantidad de socializaciones
realizadas

Comision de Integridad Gubernamental y Cumplimiengto

14 Conducta. Creacion y Divulgacién del Cdédigo de Integridad |-Lista de participantes ~Cantidad de servidores pablicos |Normativo (CIGCN) ler Trimestre
impactados
. - ., . ., R . -Cantidad de socializaciones
1 Ciclo de consulta y socializacién para la implementacién | reuniones y socializaciones de los conflictos de -(I:Jics):]avzcea;;rrlt?cipantes realizadas Comision de Integridad Gubernamental y Cumplimiengto |, .
de las Directrices de Conflictos de integridad, integridad i—n(izzgtdazige servidores publicos  |Normativo (CIGCN)
., L. . . ) R . -Cantidad de socializaciones
Implementacion de la Politica Institucional de Integridad | bivulgacién de las politicas institucionales de Convocatoria realizadas Comision de Integridad Gubernamental y Cumplimiengto )
15 . ., . " . . -Lista de participantes N . . N ler Trimestre
y Antlcorrupcmn. integridad y Anticorrupcion -Cantidad de servidores publicos |Normativo (CIGCN)
impactados
Talleres la implementacién de mecanismos de comocatoria Cantidad de socializaciones  [AloTo S“‘)""e"ez (Responsable de Registro de
. 2 f . . Participacion en lainduccién con los temas R . realizadas o
16 induccion sobre Inteqndad a los nuevos servidores. referente a la integridad -Lista de participantes -Cantidad de servidores publicos - Todo el afio
. Asuncion de la Cruz (Representante del Grupo
O impactados .
Ocupacional 4)
.o . ) -Cantidad de socializaciones
AC“V'dadeS de desarrollo y CapaC|dadeS SObre Presentacion a los servidores la Comisién de -C_onvocatong . realizadas Comision de Integridad Gubernamental y Cumplimiengto o
17 . . . X o . . -Lista de participantes N . - X Todo el afio
mtegrldad integridad. Actividades a favor de la integridad -Cantidad de servidores publicos |Normativo (CIGCN)
impactados
Actividades de difusién sobre las acciones _Convocatoria -Cantidad de socializaciones Alfoncina Jimenez (Responsable de Registro de Contratos)
: “ e . ERTp Divulgacién sobres las acciones contenidas en . . realizadas ~
18 contenidas en las “Politicas de Integrldad dlrlgldaS las Politicas de integridad ~Lista de participantes -Cantidad de servidores publicos |Asuncién de la Cruz (Representante del Grupo Todo el afio
a las partes interesadas, entre otras medidas". impactados Ocupacional 4)
. . ) -Cantidad d ializaci
Crear programa interno de formacion para la io iaci -Comvocatoria dizadas e i - i
p g p Creacion del Plan de capacitaciones para la . - realizadas Comision de Integridad Gubernamental y Cumplimiengto ~
19 -Lista de participantes Todo el afio

integridad.

integridad

-Cantidad de servidores puUblicos
impactados

Normativo (CIGCN)



Orlando Beato Nadal




